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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Некоммерческое партнерство «Горное проектирование», именуемое в дальнейшем «Партнерство», является некоммерческой организацией в форме партнерства, основанной на членстве, учрежденной юридическими лицами для содействия его членам в осуществлении деятельности, направленной на достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом.

1.2. Партнерство основывается на членстве субъектов (юридических и физических лиц), осуществляющих архитектурно-строительное проектирование (далее по тексту ​– «подготовку проектной документации»). 
1.3. Партнерство осуществляет свою деятельность на основе Конституции Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона «О некоммерческих организациях», Федерального закона «О саморегулируемых организациях», и других нормативно-правовых актов Российской Федерации.

Партнерство руководствуется стандартами и правилами предпринимательской деятельности, утвержденными Партнерством, а также нормами, предусмотренными настоящим Уставом.
1.4. Партнерство является юридическим лицом с момента его государственной регистрации в установленном законом порядке, и действует на всей территории Российской Федерации.
1.5. Партнерство создается без ограничения срока деятельности.
1.6. Партнерство приобретает статус саморегулируемой организации с даты внесения сведений о нем в государственный реестр саморегулируемых организаций и утрачивает статус саморегулируемой организации с даты исключения сведений о нем из такого реестра. 

1.7. Партнерство имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
1.8. Партнерство имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать рублевые и валютные счета в банковских и иных кредитных учреждениях на территории Российской Федерации и за ее пределами.
1.9. Партнерство имеет печать с полным наименованием на русском языке. Партнерство вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.  
1.10. Партнерство вправе создавать на территории Российской Федерации филиалы и открывать представительства в соответствии с законодательством Российской Федерации. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Партнерства. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Партнерство.
1.11. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Партнерства. Филиал и представительство Партнерства не являются юридическими лицами, наделяются имуществом за счет Партнерства и действуют на основании утвержденного им положения. 

1.12. Имущество, переданное Партнерству его членами, является собственностью Партнерства. С момента приобретения Партнерством статуса саморегулируемой организации, Партнерство в пределах средств своего компенсационного фонда несет ответственность по обязательствам своего члена, возникшим в результате причинения вреда вследствие недостатков произведенных членом Партнерства товаров (работ, услуг).

1.13. Вмешательство в деятельность Партнерства государственных, общественных или иных органов, кроме случаев предусмотренных законодательством, не допускается.

1.14. Предметом саморегулирования Партнерства является деятельность членов Партнерства в области подготовки проектной документации.
1.15. Полное наименование Партнерства:
на русском языке – Некоммерческое партнерство «Горное проектирование»;
на английском языке – Non Profit partnership «Mining engineering».
1.16. Сокращенное наименование:
на русском языке – НП «Горное проектирование»;
на английском языке – NPP «Mining engineering».
1.17. Место нахождения единоличного исполнительного органа Партнерства: Российская Федерация, г. Москва, ул. _________________________.
2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПАРТНЕРСТВА
2.1. Целями деятельности Партнерства являются:

2.1.1. Содействие членам Партнерства в осуществлении деятельности в области подготовки проектной документации, а также защита их прав и законных интересов в законодательных и исполнительных органах власти и управления, судебных инстанциях, в органах местного самоуправления, в общественных объединениях, а также перед третьими лицами и гражданами; 
2.1.2. Обеспечение дополнительной имущественной ответственности своих членов перед потребителями работ (товаров и услуг) и иными третьими лицами посредством формирования компенсационного фонда Партнерства и (или) посредством установления в отношении своих членов требования страхования;

2.1.3. Разработка и утверждение правил и стандартов предпринимательской деятельности, документов, устанавливающих систему мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Партнерства требований правил и стандартов предпринимательской деятельности;

2.1.4. Создание специализированных органов, осуществляющих контроль над соблюдением членами Партнерства требований законодательства Российской Федерации, правил и стандартов предпринимательской деятельности и рассмотрения дел о применении к членам Партнерства мер ответственности;

2.1.5. Содействие в профессиональной аттестации, подготовке, повышении квалификации и обеспечении профессионального роста специалистов – членов Партнерства;

2.1.6. Содействие членам Партнерства в деятельности по формированию и соблюдению требований, предъявляемых к юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям по оказанию соответствующих видов услуг;

2.1.7. Содействие членам Партнерства в деятельности по представлению их мнения и их участия в специализированных межведомственных советах, прочих комиссиях по различным направлениям заявленной деятельности и в пределах своей компетенции.

2.2. В соответствии с вышеперечисленными целями деятельности Партнерство осуществляет следующие функции (предмет деятельности):

2.2.1. Разрабатывает и устанавливает требования к членству субъектов предпринимательской деятельности в Партнерстве, в том числе требования к вступлению в Партнерство;
2.2.2. Применяет меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные Законом и внутренними документами Партнерства, в отношении своих членов;
2.2.3. Образует третейские суды для разрешения споров, возникающих между членами Партнерства, а также между ними и потребителями произведенных членами Партнерства товаров (работ, услуг), иными лицами, в соответствии с законодательством о третейских судах;
2.2.4. Осуществляет анализ деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в Партнерство в форме отчетов, в порядке, установленном Положением о порядке раскрытия информации, утверждаемым Общим собранием членов Партнерства;
2.2.5. Представляет интересы членов Партнерства в отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти, органами местного самоуправления;
2.2.6. Организует профессиональное обучение, аттестацию работников членов Партнерства или сертификацию произведенных членами Партнерства товаров (работ, услуг), если иное не установлено федеральными законами;
2.2.7. Обеспечивает информационную открытость деятельности своих членов, опубликовывает информацию об этой деятельности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и внутренними документами Партнерства;
2.2.8. Осуществляет контроль за предпринимательской деятельностью своих членов в части соблюдения ими требований стандартов и правил предпринимательской деятельности, условий членства в Партнерстве;
2.2.9. Защищает права и интересы членов Партнерства допускаемыми законодательством способами;
2.2.10. Привлекает и распределяет финансовые, материальные, интеллектуальные и организационные ресурсы для создания и реализации проектов и программ, направленных на достижение целей Партнерства;
2.2.11. Участвует в разработке, экспертной оценке и реализации законодательных актов, других нормативных правовых актов, федеральных и региональных программ, иных документов в области предпринимательской деятельностью;

2.2.12. Рассматривает жалобы на действия членов Партнерства и дела о нарушении его членами требований стандартов и правил Партнерства, условий членства в Партнерстве.
3. Права Партнерства
3.1. Партнерство самостоятельно определяет цели, предмет и направления своей деятельности.

3.2. Партнерство имеет право:
3.2.1. Участвовать в обсуждении проектов федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации, государственных программ и прочих решений органов государственной власти и органов местного самоуправления по вопросам, относящимся к целям и предмету деятельности Партнерства, в порядке и объеме, предусмотренном действующим законодательством;
3.2.2. Осуществлять независимую экспертизу нормативных правовых актов, а также направлять в органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления заключения о результатах проводимых ею независимых экспертиз проектов нормативных правовых актов;
3.2.3. От своего имени и в интересах своих членов оспаривать в установленном законодательством Российской Федерации порядке любые акты, решения и (или) действия (бездействия) органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, нарушающие права и законные интересы Партнерства и (или) члена (ов) Партнерства или создающие угрозу такого нарушения;
3.2.4. Вносить на рассмотрение органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления предложения по вопросам формирования и реализации соответственно государственной политики и осуществляемой органами местного самоуправления политики в сфере деятельности Партнерства;

3.2.5. Запрашивать в органах государственной власти Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Российской Федерации и органах местного самоуправления информацию и получать от этих органов информацию, необходимую для выполнения Партнерством возложенных на него федеральными законами функций, в установленном федеральными законами порядке;
3.2.6. Разрабатывать профессиональные нормы и правила;

3.2.7. Осуществлять любые виды деятельности, не запрещенные законодательством Российской Федерации.
3.3. Партнерство может иметь также и другие, не противоречащие законодательству Российской Федерации и не оговоренные в настоящем Уставе, права, а также осуществлять иные, не противоречащие законодательству Российской Федерации и не оговоренные в настоящем Уставе, действия, необходимые для достижения стоящих перед Партнерством задач.
3.4. Партнерство не вправе:
3.4.1. Осуществлять предпринимательскую деятельность;
3.4.2.Учреждать хозяйственные товарищества и общества, осуществляющие предпринимательскую деятельность в области подготовки проектной документации, и становиться участником таких хозяйственных товариществ и обществ;
3.4.3. Осуществлять следующие действия и совершать следующие сделки:

а) предоставлять принадлежащее ей имущество в залог в обеспечение исполнения обязательств иных лиц;

б) выдавать поручительства за иных лиц, за исключением своих работников;

в) приобретать акции, облигации и иные ценные бумаги, выпущенные его членами, за исключением случаев, если такие ценные бумаги обращаются на торгах фондовых бирж и (или) у иных организаторов торгов на рынке ценных бумаг;

г) обеспечивать исполнение своих обязательств залогом имущества своих членов, выданными ими гарантиями и поручительствами;

д) выступать посредником (комиссионером, агентом) по реализации произведенных членами Партнерства товаров (работ, услуг).
4. Обязанности Партнерства
4.1. Партнерство обязано:
4.1.1. Партнерство, его органы управления, специализированные органы и работники обязаны соблюдать требования действующего законодательства, Устав Партнерства, стандарты и правила Партнерства;
4.1.2. Партнерство не вправе осуществлять деятельность и совершать действия, влекущие за собой возникновение конфликта интересов Партнерства и интересов его членов или создающие угрозу возникновения такого конфликта;

4.1.3. Представлять информацию о своей деятельности органам государственной власти, местного самоуправления, налоговым и иным органам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

4.1.4. Посредством опубликования в средствах массовой информации и (или) размещения в информационно–телекоммуникационных сетях, обеспечивать доступ к информации (осуществлять раскрытие информации), в порядке и объемах, предусмотренных действующим законодательством, Уставом, стандартами и правилами, внутренними документами Партнерства;
4.1.5. Способы получения, использования, обработки, хранения и защиты информации, неправомерное использование которой работниками Партнерства может причинить моральный вред и (или) имущественный ущерб членам Партнерства или создать предпосылки для причинения такого вреда и (или) ущерба, предусматриваются и регулируются специально установленными для этой цели и обязательными для соблюдения всеми работниками внутренними документами Партнерства;

4.1.6. С момента приобретения статуса саморегулируемой организации, проводить обязательный аудит бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности.

5. Условия и порядок приема в члены ПАРТНЕРСТВА и выхода из него
5.1. Членами Партнерства могут быть юридические лица и индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность в области подготовки проектной документации, зарегистрированные в установленном порядке на территории Российской Федерации, признающие и выполняющие требования настоящего Устава и регулярно уплачивающие членские взносы.

5.2. Членство в Партнерстве является добровольным. Учредители Партнерства автоматически становятся его членами, приобретая соответствующие права и обязанности.

5.3. Члены Партнерства сохраняют свою самостоятельность и права юридического или физического лица.

5.4. Порядок приема в члены Партнерства: 

5.4.1. Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель, вступающее в члены Партнерства, должно подать письменное заявление с приложением пакета документов, определенного внутренними документами Партнерства, и оплатить вступительный взнос;

5.4.2. Прием нового члена Партнерства осуществляется Советом Партнерства на основании поданного им заявления на имя Председателя Совета;

5.4.3. Решение о приеме юридического лица или индивидуального предпринимателя в члены Партнерства принимается простым большинством голосов членов Совета Партнерства.
5.5. Порядок приема новых членов, не урегулированный в Уставе, определяется Положением о членстве в Партнерстве.
5.6. Членство в Партнерстве прекращается в случае:
5.6.1. Добровольного выхода из членов Партнерства;
5.6.2. Исключения из членов Партнерства;

5.6.3. Ликвидации юридического лица-члена Партнерства или смерти индивидуального предпринимателя-члена Партнерства.

5.7. Партнерство принимает решение об исключении из членов Партнерства в случаях:

5.7.1. Нарушения положений законодательства Российской Федерации и/или настоящего Устава;
5.7.2. Нарушения положений, правил, стандартов либо других внутренних документов Партнерства (в случае, если за совершенное нарушение предусмотрена мера дисциплинарной ответственности в виде прекращения членства в Партнерстве);
5.7.3. Неуплаты взносов, являющихся обязательными, согласно положениям действующего законодательства и/или правилам, стандартам либо другим внутренним документам Партнерства;
5.7.4. Причинения ущерба имуществу и интересам Партнерства, в том числе – по решению судебных органов;
5.8. Члены Партнерства вправе прекратить свое членство в Партнерстве и выйти из Партнерства путем подачи заявления с Совет Партнерства. Членские отношения прекращаются с момента регистрации такого заявления.
5.9. Лицу, прекратившему членство в Партнерстве, не возвращаются уплаченные вступительные, членские взносы и взносы в компенсационный фонд.

5.10. Член Партнерства может быть исключен из Партнерства по решению Совета Партнерства.
5.11. Совет Партнерства решает вопрос о прекращении членства в Партнерстве вследствие нарушения членом Партнерства законодательства Российской Федерации, и (или) положений настоящего Устава, и/или при причинении ущерба интересам Партнерства, и (или) неуплаты взносов, являющихся обязательными. Членство в Партнерстве прекращается с момента вынесения Советом Партнерства решения о прекращении членства в Партнерстве.

5.12. Член Партнерства вышедший из Партнерства или исключенный из Партнерства не вправе требовать от Партнерства получения части имущества или стоимости имущества переданного им в собственность Партнерства. 
6. Права членов Партнерства
6.1. Члены Партнерства имеют равные права независимо от времени вступления в Партнерство и срока пребывания в числе его членов.

6.2. Члены Партнерства имеют право:

6.2.1. Участвовать в управлении делами Партнерства;

6.2.2. Участвовать в деятельности Партнерства, проводимых им мероприятиях, в реализации, финансировании и кредитовании проектов и программ Партнерства;

6.2.3. Запрашивать и получать любую необходимую информацию о деятельности Партнерства;
6.2.4. Пользоваться поддержкой и защитой своих прав и интересов со стороны Партнерства, получать консультационную помощь по вопросам деятельности Партнерства;
6.2.5. Передавать имущество в собственность Партнерства;
6.2.6. Получать в случае ликвидации Партнерства часть его имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, либо стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного членами Партнерства в его собственность;
6.2.7. Свободного выхода из Партнерства.
6.3. Права члена Партнерства не могут быть переданы третьим лицам, за исключением правопреемства, в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
7. Обязанности членов ПАРТНЕРСТВА
7.1. Члены Партнерства обязаны:
7.1.1. Соблюдать положения действующего законодательства, настоящего Устава, правил и стандартов Партнерства, выполнять решения органов управления Партнерства и его руководителей, принятых в пределах их компетенции;

7.1.2. Своевременно вносить взносы, являющиеся обязательными, согласно положениям действующего законодательства, и/или стандартов и правил и/или других внутренних документов Партнерства;

7.1.3. Принимать участие в деятельности Партнерства;
7.1.4. Не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Партнерства и о его членах;
7.1.5. Предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Партнерства;
7.1.6. Уважать интересы других членов Партнерства, избегать действий, способных нанести ущерб другим членам или самому Партнерству.

7.2. Член Партнерства систематически не выполняющий или ненадлежащим образом выполняющий свои обязанности, либо нарушивший принятые на себя обязательства перед Партнерством, а также препятствующий своими действиями или бездействиями нормальной работе Партнерства, может быть исключен из него по решению Совета Партнерства.

8. Органы управления Партнерства
8.1. Органами управления Партнерства являются:

8.1.1. Высший орган управления Партнерства – Общее собрание членов Партнерства;

8.1.2.     Коллегиальный исполнительный орган Партнерства – Совет Партнерства;
8.1.3.     Единоличный исполнительный орган Партнерства – Директор.

9. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ 
9.1. Общее собрание членов Партнерства является высшим органом управления Партнерства (по тексту настоящего Устава может именоваться также «Общее собрание»).
9.2. К компетенции Общего собрания относятся следующие вопросы:

9.2.1. Утверждение Устава Партнерства, внесение в него изменений;

9.2.2. Избрание Совета Партнерства, досрочное прекращение его полномочий;
9.2.3. Назначение Директора Партнерства, досрочное освобождение его от должности;
9.2.4. Утверждение мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел о нарушении членами Партнерства требований стандартов и правил Партнерства, условий членства в Партнерстве;

9.2.5. Определение приоритетных направлений деятельности Партнерства, принципов формирования и использования его имущества;

9.2.6. Утверждение отчета Совета Партнерства и Директора;

9.2.7. Утверждение сметы Партнерства, внесение в нее изменений, утверждение годовой бухгалтерской отчетности Партнерства;

9.2.8. После приобретения Партнерством статуса саморегулируемой организации и внесения сведений о Партнерстве в государственный реестр саморегулируемых организаций, принятие решения о добровольном исключении сведений о Партнерстве из такого реестра;

9.2.9. Принятие решения о реорганизации или ликвидации Партнерства, назначение ликвидатора или ликвидационной комиссии;

9.2.10. Рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Партнерства, на необоснованность принятого решения Советом Партнерства на основании рекомендации его органа по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия решения об исключении этого лица из членов Партнерства и принятие решения по такой жалобе;
9.2.11. Установление размеров вступительного и регулярных членских взносов и порядка их уплаты;

9.2.12. Установление размеров взносов в компенсационный фонд Партнерства, порядка его формирования, определение возможных способов размещения средств компенсационного фонда;

9.2.13. Утверждение условий членства в Партнерстве;
9.2.14. Принятие решения об участии Партнерства в некоммерческих организациях, в том числе о вступлении в ассоциацию (союз) саморегулируемых организаций, торгово-промышленную палату, выходе из состава этих некоммерческих организаций.
9.3. Вопросы, предусмотренные  подпунктами 9.2.1 – 9.2.3., 9.2.5, 9.2.9. пункта 9.2. раздела 9 настоящего Устава, относятся к исключительной компетенции Общего собрания.
9.4. Общее собрание членов Партнерства является правомочным, если на нем присутствует больше половины его членов.
9.5. Решения по вопросам компетенции Общего собрания в соответствии с подпунктом 9.2.6. пункта 9.2. раздела 9  настоящего Устава считаются принятыми Общим собранием, если за их принятие проголосовали более чем пятьдесят процентов общего числа членов Партнерства присутствующих на Общем собрании.
9.6. Решения по вопросам компетенции Общего собрания в соответствии с подпунктами 9.2.1. – 9.2.5., 9.2.7., 9.2.10. – 9.2.14. пункта 9.2. раздела 9 принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов от общего числа членов Партнерства.
9.7. Решения по вопросам компетенции Общего собрания в соответствии с подпунктами 9.2.8., 9.2.9. пункта 9.2. раздела 9 принимаются единогласно. Решение о реорганизации Партнерства в форме преобразования принимается учредителями единогласно.
9.8. Партнерство обязано ежегодно проводить годовое Общее собрание своих членов. Годовое Общее собрание проводится не ранее чем через 2 месяца и не позднее чем через 6 месяцев после окончания финансового года Партнерства. Проводимые помимо годового Общие собрания являются внеочередными.
9.9. Совет Партнерства устанавливает дату и порядок проведения Общего собрания, определяет повестку дня, решает иные вопросы, связанные с подготовкой и проведением Общего собрания.
9.10. Внеочередные Общие собрания проводятся по решению Совета на основании его собственной инициативы, либо членов Партнерства, составляющих в совокупности не менее десяти процентов от общего числа членов Партнерства.
9.11. Внеочередные Общие собрания проводятся в случаях необходимости внесения изменений в настоящий Устав, а так же в любых иных случаях, если проведение такого собрания требуют интересы Партнерства и его членов.
9.12. Совет Партнерства обязан в течение пяти рабочих дней с даты получения требования о проведении внеочередного Общего собрания членов рассмотреть данное требование и принять решение о проведении внеочередного Общего собрания или об отказе в его проведении.
9.13. Решение об отказе в проведении внеочередного Общего собрания членов Партнерства может быть принято Советом только в следующих случаях:
- если не соблюден установленный настоящим Уставом порядок предъявления требования о проведении внеочередного Общего собрания членов Партнерства;
- если ни один из вопросов, предложенных для включения в повестку дня внеочередного Общего собрания членов Партнерства, не относится к его компетенции или не соответствует требованиям законодательства Российской Федерации.
9.14. В случае принятия решения о проведении внеочередного Общего собрания, оно должно быть проведено не позднее тридцати дней со дня получения требования о его проведении.
9.15. В случае если в течение установленного срока не принято решение о проведении внеочередного Общего собрания или принято решение об отказе в его проведении, внеочередное Общее собрание членов Партнерства может быть созвано органами или лицами, требующими его проведения. В данном случае Совет Партнерства обязан предоставить указанным органам или лицам список членов Партнерства с их адресами.
9.16. Орган или лица, созывающие Общее собрание членов Партнерства, обязаны не позднее, чем за двадцать пять дней до его проведения уведомить об этом каждого члена Партнерства заказным письмом по адресу, указанному в реестре членов Партнерства.
9.17. Уведомление о проведении собрания должно содержать информацию о времени и месте проведения собрания, а так же предлагаемую повестку дня.
9.18. Орган или лица, созывающие Общее собрание членов, обязаны направить им информацию и материалы вместе с уведомлением о проведении Общего собрания, а в случае изменения повестки дня соответствующие информация и материалы направляются вместе с уведомлением о таком изменении.
9.19. Указанные информация и материалы за десять дней до проведения Общего собрания членов Партнерства должны быть предоставлены всем членам Партнерства для ознакомления в помещении исполнительного органа Партнерства. Некоммерческое партнерство обязано по требованию своего члена предоставить ему копии указанных документов. Плата, взимаемая Партнерством за предоставление данных копий, не может превышать затраты на их изготовление.
9.20. В случае если в повестку дня вносятся изменения, Совет или лица, созывающие Общее собрание, обязаны не позднее десяти дней до даты его проведения уведомить всех членов Партнерства заказным письмом.
9.21. Члены Партнерства, составляющие в совокупности не менее чем 20 (двадцать) процентов от общего числа членов Партнерства, вправе внести вопросы в повестку дня годового Общего собрания.
9.22. В случае, если предлагаемая повестка дня внеочередного Общего собрания содержит вопрос об избрании членов Совета Партнерства, члены Партнерства также вправе предложить кандидатов в Совет Партнерства в количестве не более трех кандидатов от одного члена. Такие предложения должны поступить в Партнерство не позднее трех дней до даты проведения внеочередного Общего собрания.
9.23. Предложение о внесении вопросов в повестку дня Общего собрания должно содержать формулировку каждого предлагаемого вопроса, а предложение о выдвижении кандидатов в Совет – имя и данные документа, удостоверяющего личность (серия и (или) номер документа, дата и место его выдачи, орган, выдавший документ) и краткую биографическую справку каждого предлагаемого кандидата. Предложение о внесении вопросов в повестку дня Общего собрания может содержать формулировку решения по каждому предлагаемому вопросу.
9.24. Совет Партнерства обязан рассмотреть поступившие предложения и принять решение о включении их в повестку дня Общего собрания или об отказе во включении в указанную повестку дня в течение пяти дней после их поступления в Партнерство. Вопрос, предложенный членами Партнерства, подлежит включению в повестку дня Общего собрания, равно как выдвинутые кандидаты подлежат включению в список кандидатур для голосования по выборам в Совет Партнерства, за исключением случаев, если:

- при внесении предложений не соблюдены сроки, установленные в настоящем Уставе;
- предложение не соответствует требованиям, определенным в настоящем Уставе;
- вопрос, предложенный для внесения в повестку дня Общего собрания, не отнесен к его компетенции.
9.25. Мотивированное решение Совета Партнерства об отказе во включении предложенного вопроса в повестку дня Общего собрания или кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в Совет направляется членам, внесшим вопрос или выдвинувшим кандидата, не позднее трех дней с даты его принятия.
9.26. Совет Партнерства не вправе вносить изменения в формулировки вопросов, предложенных для включения в повестку дня Общего собрания, и формулировки решений по таким вопросам.
9.27. Помимо вопросов, предложенных для включения в повестку дня Общего собрания членами Партнерства, а также в случае отсутствия таких предложений, отсутствия или недостаточного количества кандидатов, предложенных членами, Совет Партнерства вправе включать в повестку дня Общего собрания вопросы или кандидатов в список кандидатур по своему усмотрению.
9.28. При отсутствии кворума для проведения Общего собрания объявляется дата проведения нового собрания. В этом случае не допускается изменение повестки дня. Новое Общее собрание, созванное взамен несостоявшегося, правомочно, если на момент окончания регистрации для участия в нем зарегистрировалось более половины членов Партнерства. 
9.29. Голосование на Общем собрании производится по принципу: «один член Партнерства – один голос».
9.30. Общее собрание ведет и председательствует на его заседаниях Председатель Совета Партнерства, если иное решение о председательствующем не приняло Общее собрание. Председательствующий назначает секретаря Общего собрания, который обеспечивает ведение и протоколирование Общего собрания.
9.31. Решения Общего собрания оформляются протоколами. Протоколы Общих собраний подписываются председательствующим и секретарем Общего собрания.
9.32. Иные вопросы, связанные с организацией и проведением Общего собрания членов Партнерства, могут определяются Регламентом, утвержденным решением Совета.
10. СОВЕТ ПАРТНЕРСТВА
10.1. Совет Партнерства (по тексту настоящего Устава может именоваться как «Совет») является постоянно действующим коллегиальным органом управления Партнерства.

10.2. Совет Партнерства избирается из числа представителей юридических лиц (или индивидуальных предпринимателей) – членов Партнерства. Каждый член Совета при голосовании имеет один голос.
10.3. Членами Совета не могут быть члены ревизионной комиссии Партнерства.
10.4. К компетенции Совета относятся следующие вопросы:
10.4.1. Избрание Председателя Совета, досрочное прекращение его полномочий;
10.4.2. Утверждение стандартов и правил Партнерства, внесение в них изменений;
10.4.3. Создание специализированных органов Партнерства, утверждение положений о них и правил осуществления ими деятельности;
10.4.4. Назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Партнерства, принятие решений о проведении проверок деятельности единоличного исполнительного органа Партнерства;
10.4.5. Утверждение перечня лиц, кандидатуры которых могут предлагаться в качестве третейских судей для их выбора участниками споров, рассматриваемых по их заявлениям в третейском суде, образованном Партнерством;
10.4.6. Принятие решения о вступлении в члены Партнерства новых членов, принятие решения об исключении из членов Партнерства по основаниям, предусмотренным настоящим Уставом.
10.5. Срок полномочий, на который избираются члены Совета, составляет 5 лет. Полномочия любого члена Совета могут быть досрочно прекращены решением Общего собрания. Полномочия члена Совета прекращаются также в случае утраты им полномочий представителя юридического лица – члена Совета.
10.6. Совет возглавляет Председатель Совета Партнерства. Председатель Совета руководит работой Совета, председательствует на Общем собрании членов Партнерства и на заседаниях Совета, контролирует исполнение решений Общего собрания и Совета, имеет право представлять Партнерство в органах государственной власти и коммерческих организациях, как российских так и иностранных, подписывает от имени Партнерства трудовой договор с Директором Партнерства, выполняет иные функции, возложенные на него внутренними документами Партнерства.
10.7. Председатель Совета избирается на весь срок полномочий текущего состава Совета Партнерства. При создании Партнерства Председатель Совета избирается Общим собранием учредителей Партнерства, впоследствии - Советом Партнерства.
10.8. Очередные заседания Совета проводятся ежеквартально. Внеочередные заседания Совета проводятся по инициативе членов Совета, составляющих в совокупности не менее одной трети от общего числа членов Совета, Председателя Совета или Директора Партнерства.

10.9. Совет Партнерства правомочен решать внесенные на его рассмотрение вопросы, если на его заседании присутствует более половины членов Совета. Все решения Совета Партнерства принимаются простым большинством голосов, присутствующих на его заседании членов Совета, за исключением вопросов, указанных в п.п. 10.4.1. – 10.4.3. п. 10.4. раздела 10 настоящего Устава, для принятия решения по которым требуется квалифицированное большинство в две трети от общего числа присутствующих на Совете. В случае равенства голосов, голос Председателя является решающим.

10.10. Повестка заседания Совета формируется Председателем Совета с учетом мнения членов Совета. Предложения в повестку дня Совета вправе также вносить Директор Партнерства.
10.11. Количественный состав Совета определяется Общим собранием Партнерства, но в любом случае не может составлять менее пяти членов.
10.12. Порядок осуществления Советом деятельности и принятия решений в части, неурегулированной настоящим Уставом, определяется внутренними документами Партнерства.
10.13. Председатель Совета и Исполнительный директор без доверенности действуют от имени Партнерства, в том числе, представляют Партнерство во всех государственных и иных органах, учреждениях, организациях.
11. ЕДИНОЛИЧНЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ПАРТНЕРСТВА
11.1. Единоличным исполнительным органом Партнерства является Директор.

11.2. Директор назначается Общим собранием членов Партнерства сроком на 1 (один) год. Он подотчетен Общему собранию членов Партнерства и Совету Партнерства и несет ответственность перед Партнерством за результаты и законность деятельности Партнерства.

11.3. К компетенции Директора относятся любые вопросы хозяйственной и иной деятельности Партнерства, не относящиеся к компетенции Общего собрания членов Партнерства и Совета.

11.4. Директор в том числе:

11.4.1. Осуществляет без доверенности руководство текущей деятельностью Партнерства, распоряжается имуществом и средствами Партнерства, представляет Партнерство в отношениях с любыми российскими и иностранными юридическими и физическими лицами, заключает любые соглашения и договоры, обеспечивает выполнение решений Общего собрания и Совета;
11.4.2. Представляет на утверждение Совета проекты сметы административно–хозяйственных расходов Партнерства;

11.4.3. Открывает счета в банках и иных кредитных организациях;

11.4.4. Издает приказы, распоряжения, дает указания;

11.4.5. Утверждает должностные инструкции, штатное расписание и иные положения, регламентирующие условия труда работников Партнерства;

11.4.6. Обеспечивает соблюдение трудового законодательства и трудовой дисциплины, отвечает за исполнение необходимых мер по соблюдению техники безопасности работниками Партнерства;
11.4.7. Организует учет и отчетность Партнерства, несет ответственность за ее достоверность;

11.4.8. Осуществляет иные функции по поручению Общего собрания членов Партнерства и Совета Партнерства.

11.5. Директор вправе присутствовать на заседаниях Совета и специализированных органов Партнерства с правом совещательного голоса.
11.6. Директор Партнерства не вправе:

11.6.1. Являться членом органов управления членов Партнерства, их дочерних и зависимых обществ, являться работником, состоящим в штате указанных организаций;
11.6.2. Приобретать ценные бумаги, эмитентами которых или должниками по которым являются члены Партнерства, их дочерние и зависимые общества;

11.6.3. Заключать с членами Партнерства, их дочерними и зависимыми обществами любые договоры имущественного страхования, кредитные договоры, соглашения о поручительстве;

12. СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЕ ОРГАНЫ ПАРТНЕРСТВА
12.1. К специализированным органам Партнерства, которые в обязательном порядке создаются Советом (а приобретают полномочия после приобретения Партнерством статуса саморегулируемой организации), относятся:

12.1.1. Орган, осуществляющий контроль над соблюдением членами Партнерства требований стандартов и правил Партнерства;

12.1.2. Орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия.

12.2. Помимо указанных выше специализированных органов Партнерства решениями Совета может быть предусмотрено создание на временной или постоянной основе иных специализированных органов.

12.3. Каждый созданный Советом специализированный орган действует на основании соответствующего положения, утвержденного Советом Партнерства.

12.4. Специализированные органы Партнерства осуществляют свои функции самостоятельно.

12.5. На основании результатов проведенных органом, осуществляющим контроль за соблюдением членами Партнерства требований стандартов и правил Партнерства, проверок деятельности членов Партнерства орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия рассматривает жалобы на действия членов Партнерства, а также дела о нарушениях членами Партнерства при осуществлении своей деятельности требований стандартов и правил Партнерства.

12.6. Орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия направляет в Совет рекомендации об исключении из членов Партнерства.

12.7. Порядок рассмотрения дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия устанавливается Общим собранием членов Партнерства.

13. ИСТОЧНИКИ ОБРАЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА ПАРТНЕРСТВА
13.1. Источниками формирования имущества Партнерства являются:

13.1.1. Регулярные и единовременные поступления от членов Партнерства (вступительные, членские и целевые взносы);

13.1.2. Добровольные имущественные взносы и пожертвования;

13.1.3. Другие, не запрещенные законом источники.
13.2. С момента приобретения Партнерством статуса саморегулируемой организации источниками формирования имущества Партнерства также являются: 

13.2.1. Доходы от оказания услуг по предоставлению информации, раскрытие которой может осуществляться на платной основе;

13.2.2. Доходы от оказания образовательных услуг, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов;

13.2.3. Доходы от продажи информационных материалов, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов Партнерства;

13.2.4. Доходы, полученные от размещения денежных средств на банковских депозитах;

13.3. Взносы членов Партнерства могут быть выражены в виде движимого и недвижимого имущества, включая деньги, ценные бумаги, а также в виде нематериальных активов, в т.ч. интеллектуальной собственности, включающей исключительные права на ее объекты.
13.4. Партнерству принадлежит право собственности на имущество, переданное Партнерству индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами в форме взноса, дара, пожертвования или по завещанию.

13.5. Партнерство может иметь на праве собственности или аренды земельные участки и другое не запрещенное законом имущество.

13.6. Имущество Партнерства используется для достижения целей, ради которых оно создано. Принципы формирования и использования имущества Партнерства определяются Общим собранием членов Партнерства.

13.7. При вступлении в Партнерство члены Партнерства обязаны уплатить вступительный взнос. Размер, форма и сроки внесения вступительных взносов устанавливаются на основании Положения о членстве в Партнерстве, утвержденного Общим собранием членов Партнерства.

13.8. Каждый член Партнерства обязан выплачивать ежегодно членские взносы. Членские взносы уплачиваются в размере, установленном на основании Положения о членстве в Партнерстве, утвержденного Общим собранием членов Партнерства.

13.9. Общее собрание членов Партнерства может принять решение о выплате членами Партнерства единовременных взносов для финансирования конкретных мероприятий или программ.

13.10. Члены Партнерства могут в индивидуальном порядке принять решение о внесении добровольного взноса в имущество Партнерства. Добровольные взносы в имущество Партнерства могут быть сделаны также третьими лицами в соответствии с действующим законодательством. Сроки и размер внесения добровольных взносов определяются лицами, желающими внести взнос.

14. СПОСОБЫ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОТВЕТСТВЕННОСТИ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА
14.1. Партнерство вправе применять следующие способы обеспечения ответственности членов Партнерства перед потребителями произведенных ими товаров (работ, услуг) и иными лицами:

14.1.1. создание системы личного и (или) коллективного страхования;

14.1.2. формирование компенсационного фонда.

14.2. Компенсационный фонд первоначально формируется исключительно в денежной форме за счет взносов членов Партнерства, в размере, определяемом на основании Положения о членстве, утвержденного Общим собранием членов Партнерства.

14.3. В случае осуществления выплат из средств компенсационного фонда Партнерства в целях возмещения вреда и судебных издержек, член Партнерства (бывший член Партнерства), по вине которого был причинен вред, а также остальные члены Партнерства должны в равных долях внести взносы в компенсационный фонд в целях восстановления фонда до первоначального размера.
14.4. Сроки внесения взносов в компенсационный фонд в целях восстановления фонда до первоначального размера в случае осуществления выплат в целях возмещения вреда и судебных издержек определяются в соответствии с законодательством Российской Федерации. Внутренними документами Партнерства могут быть определены иные сроки, но не более сроков, установленных законодательством Российской Федерации.
15. Учет и отчетность ПАРТНЕРСТВА
15.1. Партнерство ведет оперативный, бухгалтерский и статистический учет в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

15.2. Итоги деятельности отражаются в ежеквартальных и годовых балансах, в отчете о доходах и расходах, а также годовом отчете.

15.3. Финансовый год устанавливается с 1 января по 31 декабря.

15.4. Годовой отчет о деятельности Партнерства и баланс составляется и представляется не ранее, чем через два месяца и не позднее, чем через 6 месяцев после окончания финансового года Общему собранию членов Партнерства для обсуждения и утверждения.

15.5. Ведение бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Партнерства с момента внесения сведений о Партнерстве в государственный реестр саморегулируемых организаций, подлежит обязательному аудиту.

16. Порядок внесения изменений в устав ПАРТНЕРСТВА
16.1. Решение о внесении изменений и дополнений в Устав принимается на Общем собрании членов Партнерства.

16.2. Изменения и дополнения в Устав подлежат государственной регистрации.

16.3. Изменения и дополнения в Устав приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации.
17. Реорганизация, ликвидация ПАРТНЕРСТВА
17.1. Реорганизация, ликвидация Партнерства осуществляется в порядке, установленном федеральными законами Российской Федерации, внутренними документами Партнерства.

17.2. Решение о ликвидации Партнерства принимается на Общем собрании членов Партнерства.
17.3. Партнерство может быть реорганизовано, ликвидировано также в случаях, установленных федеральными законами Российской Федерации.
17.4. Общее собрание членов Партнерства назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и федеральными законами Российской Федерации порядок и сроки ликвидации Партнерства. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Партнерства.
17.5. Ликвидационная комиссия проводит мероприятия по опубликованию сведений о ликвидации Партнерства, составлению ликвидационного баланса и проведению расчетов с кредиторами Партнерства в порядке, определенном действующим законодательством.
17.6. Ликвидация Партнерства считается завершенной после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
17.7. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество подлежит распределению между членами Партнерства в соответствии с их имущественным взносом, размер которого не превышает размер их имущественных взносов. Имущество, стоимость которого превышает размер имущественных взносов членов Партнерства, распределяется между членами Партнерства пропорционально суммы взносов каждого члена, вносимых на протяжении существования Партнерства.
Подписи учредителей:









PAGE  
~ 16 ~


